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 หลักการที่  1 การเปนสมาชิกโดยสมัครใจและเปดกวาง (Voluntary and Open Membership) 
         สหกรณเปนองคการแหงความสมัครใจ เปดรับบคุคลทัว่ไปที่สามารถใชบริการสหกรณไดและเตม็ใจจะรับผิดชอบ
ในฐานะสมาชิก เขาเปนสมาชิกโดยปราศจากการกีดกันทางเพศ ฐานะทางสังคม เชื้อชาต ิการเมือง หรือศาสนา 
        หลักการที่ 2 การควบคุมโดยสมาชิกตามหลักประชาธิปไตย (Democratic Member Control) 
      สหกรณเปนองคการประชาธิปไตยที่มีการควบคุมโดยสมาชิก ซึ่งมีสวนรวมอยางแข็งขัน ในการกําหนดนโยบาย
และการตัดสินใจ บุรุษและสตรีที่ไดรับการเลือกตั้งจากที่ประชุมใหญใหเปนผูแทนสมาชิก ตองรับผิดชอบตอสมาชิก ใน
สหกรณขั้นปฐมสมาชิกมีสิทธิ์ในการออกเสียงเทาเทียมกัน ( สมาชิกหนึ่งคนหนึ่งเสียง ) สําหรับสหกรณในระดับอื่นๆ ก็
ดําเนินการตามแนวทางประชาธิปไตยเชนเดียวกัน 
       หลักการที่ 3 การมีสวนรวมทางเศรษฐกิจของสมาชิก (Member Economic Participation) 
     สมาชิกมีสวนรวมในการลงทนุ (ซื้อหุน) ในสหกรณของตนเองอยางเสมอภาคกนั และมีสวนในการควบคมุการใชเงิน
ทุนของสหกรณตามแนวทางประชาธิปไตย ทุนของสหกรณอยางนอยๆ สวนหนึ่งตองเปนทรัพยสินสวนรวมของสหกรณ 
โดยปกติสมาชิกจะไดรับผลตอบแทน (ถามี) ในอัตราที่จํากัดตามเงินลงทุน (หุน) ที่กําหนดเปนเงื่อนไขของการเขาเปน
สมาชิก สมาชิกสามารถจัดสรรเงินสวนเกินของสหกรณเพื่อวัตถุประสงคอยางหนึ่งหรือทุกอยางตามขอบังคับดังนี้ คือ 
         เพื่อการพัฒนาสหกรณโดยอาจกันไวเปนทุนสํารองซึ่งอยางนอยๆ จะตองมีสวนหนึ่งที่นํามาแบงปนกันไมได 
        เพื่อตอบแทนแกสมาชิกตามสัดสวนของปริมาณธุรกิจที่สมาชิกไดทํากับสหกรณ 
       เพื่อสนับสนุนกิจกรรมตางๆ ที่มวลสมาชิกเห็นชอบ 
 หลักการที่ 4 การปกครองตนเองและความเปนอิสระ (Autonomy and Independence) 
 สหกรณเปนองคการที่พึ่งพาตนเองและปกครองตนเอง โดยการควบคุมของมวลสมาชิก หากสหกรณจะตองมีขอ
ตกลงผูกพันกับองคการอื่นใด ซึ่งรวมถึงหนวยงานของรัฐบาลดวย หรือจะตองเพิ่มเงินลงทุน โดยอาศัยแหลงเงินทุนจาก
ภายนอกสหกรณ สหกรณจะตองกระทําการดังกลาวภายใตเงื่อนไขที่มั่นใจไดวามวลสมาชิกจะยังคงธํารงไวซึ่งอํานาจใน
การควบคุมสหกรณตามแนวทางประชาธิปไตย และสหกรณยังคงดํารงความเปนอิสระ
 หลักการที่ 5 การศึกษา ฝกอบรม และสารสนเทศ (Education, Trainning and Information) 
 สหกรณพึงใหการศึกษาและการฝกอบรมแกสมาชิก ผูแทนสมาชิกที่ไดรับการเลือกตั้ง ผูจัดการและเจาหนาที่
สหกรณ เพื่อใหบุคลากรเหลานี้สามารถมีสวนชวยพัฒนาสหกรณของตนเองไดอยางมีประสิทธิผล และพึงใหขาวสารแก
สาธารณชนโดยเฉพาะอยางยิ่งเยาวชนและบรรดาผูนําทางความคิดในเรื่องคุณลักษณะและคุณประโยชนของสหกรณ
 หลักการที่ 6 การรวมมือระหวางสหกรณ (Cooperation among Cooperatives) 
 สหกรณจะสามารถใหบริการแกสมาชิกไดอยางมีประสิทธิผลสูงสุด และเสริมสรางความเขมแข็งใหแกขบวนการ
สหกรณได โดยรวมมือกันในระดับทองถิ่น ระดับชาต ิระดับภูมิภาค และระดับนานาชาติ
 หลักการที่ 7 การเอื้ออาทรตอชุมชน (Concern for Community)

 สหกรณพึงดําเนินกิจการตางๆ เพื่อการพัฒนาชุมชนใหมีความเจริญย่ังยืนตามนโยบาย ที่มวลสมาชิกเห็นชอบ

 “สหกรณอยูบนพ้ืนฐานแหงคุณคาของการชวยตนเอง ความรับผิดชอบตอตนเอง ความเปนประชาธิปไตย ความ
เสมอภาค ความเที่ยงธรรม และความเปนเอกภาพ สมาชกิสหกรณเชือ่ม่ันในคุณคาทางจรยิธรรมแหงความสจุรติ ความ
เปดเผย ความรับผิดชอบตอสังคม และความเอื้ออาทรตอผูอื่น โดยสืบทอดประเพณีปฏิบัติของผูริเริ่มการสหกรณ”

คุณคาของสหกรณ (Cooperative Values)

อุดมการณสหกรณ (Cooperative Ideology)

วิธีการสหกรณ (Cooperative Practices)

หลักการสหกรณ (Cooperative Principles)

 อดุมการณสหกรณ คอื “ความเชื่อรวมกนัทีว่าการชวยตนเองและการชวยเหลอืซึง่กนัและกนั ตามหลักการสหกรณ
ซึ่งจะนําไปสูการกินด ีอยูดี มีความเปนธรรม และสันติสุขในสังคม”

 วิธีการสหกรณ คือ “การนําหลักการสหกรณมาประยุกตใชในการดําเนินกิจกรรม ทางเศรษฐกิจและสังคม เพื่อ
ประโยชนของมวลสมาชิกและชุมชน โดยไมละเลยหลักการธุรกิจที่ด”ี
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 สหกรณ แปลวา การทาํดวยกนั หมายถงึ ผนกึกาํลงัผูทาํงานเกีย่วของกนั กระทาํงาน

ทีเ่กีย่วของกนันัน้ใหพรกัพรอมกนัทกุดาน และตองกระทํางานน้ันดวยความรู ความสามารถ 

ดวยความซื่อสัตย สุจริต ดวยความเมตตาหวังดี เอื้อเฟอเผ่ือแผแกกันและกันดวย จึงจะเปน

สหกรณแท ซึ่งมีแตความเจริญกาวหนาและอํานวยประโยชนที่พึงประสงคแตฝายเดียว

พระตําหนักจิตรลดารโหฐาน
วันที่  ๒๖  มีนาคม  ๒๕๒๗
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“ สหกรณเปนวิธีจัดการรูปหนึ่ง ซึ่งบุคคลหลายคนรวมกัน
โดยความสมัครใจของตนเอง ในฐานะที่เปนมนุษย 
โดยมีสิทธิเสมอหนากันหมด เพื่อบำรุงตนเอง 

ใหเกิดความจำเริญในทางทรัพย ”

¾ÃÐÃÒª´íÒÃÑÊ
¾ÃÐÃÒªÇÃÇ§È �à¸Í ¡ÃÁËÁ×è¹¾Ô·ÂÒÅ§¡Ã³�

¾ÃÐºÔ´ÒáË‹§¡ÒÃÊË¡Ã³ �ä·Â



รายงานกิจการประจําป  2563  สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขปทุมธานี  จํากัด 3

สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขปทุมธานี จํากัด
ชุดที่ 32ชุดที่ 32

สารจากประธานกรรมการสารจากประธานกรรมการ

( นายแพทยสุรัตน   สุขประเสริฐ )
ประธานกรรมการ

สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขปทุมธานี จํากัด ชุดท่ี 32

ทานสมาชิกท่ีเคารพทุกทาน
 ในรอบปที่ผานมา ภายใตการดําเนินการของคณะกรรมการดําเนินการ
ชุดท่ี 32 ผมสามารถกลาวไดวา สหกรณของเรายังมีความมั่นคง และมีการพัฒนา
อยางตอเน่ือง มาโดยตลอด แมวาเราตองเผชิญกับสภาวะท่ีมผีลกระทบอยางรุนแรง
ตอระบบเศรษฐกิจ ทั่วโลกและเศรษฐกิจของประเทศ อยางท่ีทุกทานทราบดีอยู
ซึ่งคาดวา สภาวะน้ียังจะคงอยูตอไปอีก ไมนอยกวา 2-3 ป ทําใหการดําเนินการของสหกรณ ของเรา
จําเปนตอง ปรับยุทธศาสตร ในหลายๆ ดาน เพ่ือลดปจจัยเส่ียงท้ังหลาย แตในขณะเดียวกันเราก็ตอง
รักษาสมดุลของการดําเนินการของกิจการเพ่ือใหเกิดประโยชนตอสมาชิกทุกทานอยางเต็มที่
 ในชวงภาวะวิกฤติเศรษฐกิจจากผลกระทบ โรค COVID-19 สมาชิกของเราจํานวนมากก็ไดรับ
ผลกระทบตามไปดวย ทางคณะกรรมการไดดําเนินการออกมาตรการชวยเหลือ สมาชิก ทั้งในภาพรวม  
รายกลุม และรายบุคคล ตามท่ีขอบเขตอํานาจทางกฎหมายท่ีสามารถทําได เพ่ือบรรเทาความเดือดรอน
ของสมาชิก เชน การจายเงินชวยเหลือสมาชิก การพักชําระเงินตนโดยสมัครใจ เปนตน และวางแผน
ที่จะมีมาตรการในระยะยาว เชน การออกระเบียบการชวยเหลือสมาชิกท่ีเดือดรอน ดวยเง่ือนไขตางๆ
ตอไปดวย  ซึ่งเช่ือวาจะสามารถบรรเทาความเดือดรอนของสมาชิกไดระดับหนึ่ง 
 ในดานการพัฒนา สหกรณของเราไดเขาสูกระบวนการ สหกรณสขีาวตามหลักธรรมาภิบาล ของ
กรมสงเสริมสหกรณ และไดผานการตรวจประเมินและรับรองวาสหกรณของเราผานเกณฑ ตามหลัก
ธรรมาภิบาล หลักท่ี 4 ภาระรับผดิชอบ หลักท่ี 6 การมีสวนรวม และหลักท่ี 8 หลักนิตธิรรม และในปตอไป
เราจะดําเนินการพัฒนาตอไปอีก ใหครบทุกหลักการซ่ึงการผานการประเมินตามหลักธรรมาภิบาลของ
กรมสงเสริมสหกรณนี้ จะเปนเคร่ืองยืนยันความมั่นใจและความนาเช่ือถือที่มีตอสหกรณไดมากย่ิงขึ้น
 สวนของการดําเนินการตามมติทีป่ระชมุใหญสามญัประจําป 2562 ตามขอเสนอแนะของสมาชิก 
และผูตรวจสอบกิจการคณะกรรมการไดดาํเนนิการอยางตอเน่ือง แตก็ยังตดิปญหาบางประการ ทียั่งไม
สามารถบรรลุในทุกเร่ืองได ซึ่งทางคณะกรรมการจะไดดําเนินการตอไป จนกวาจะประสบความสําเร็จ
ตามความตองการของสมาชิกตอไป
 สุดทายน้ีผมขอกราบขอบพระคุณ สมาชิกทุกทาน รวมถึงผู ที่ไดชวยเหลือและสนับสนุน
การดําเนินการของสหกรณออมทรพัยสาธารณสุขปทุมธานี จํากัด เปนอยางย่ิง มา ณ โอกาสน้ี
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นางนายิกา  ใจดี
รองประธานกรรมการ

นายประภา  จําปาศรี

นางปญจมาพร  สาตจีนพงษ นางนัยนา  คงคาสุริฉาย

นางมยุรี  อาจณรงค

นางวรวรรณ  ขันธโภคัย

นางสาวณัฐสุดา  อนทอง

นายพารินทร  แกวสวัสด์ิ

นางวีนัส  วัฒนธํารงค
กรรมการ / เหรัญญิก

นายแพทยสุรัตน  สุขประเสริฐนายแพทยสุรัตน  สุขประเสริฐ
 ประธานกรรมการ ประธานกรรมการ

นายเดชา  ใจระหอย
กรรมการ / เลขานุการ

นางสาวกัญญมน  รุงเรืองธัญญา
กรรมการ / ผูจัดการ

นายกฤษฎา  พงษนิกร

นายวิโรจน  ศรีทอง

นายสัญญา  เหมือนโพธ์ิทอง

คณะกรรมการดําเนินการคณะกรรมการดําเนินการ
สหกรณอ์อมทรัพยส์าธารณสุขปทุมธานี จํากัดสหกรณอ์อมทรัพยส์าธารณสุขปทุมธานี จํากัด

ชดุที่ชดุที ่ 3232
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นางนายิกา  ใจดี
รองประธานกรรมการ

นางปญจมาพร  สาตจีนพงษ นางนัยนา  คงคาสุริฉาย   นางวรวรรณ  ขันธโภคัย นายวิโรจน  ศรีทอง

นางวีนัส  วัฒนธํารงค
กรรมการ / เหรัญญิก

นายประภา  จําปาศรี
 ประธานกรรมการเงินกู

นายแพทยสุรัตน  สุขประเสริฐ
ประธานกรรมการ

นายเดชา  ใจระหอย
กรรมการ / เลขานุการ

นางสาวกัญญมน  รุงเรืองธัญญา
กรรมการ / ผูจัดการ

คณะกรรมการอํานวยการคณะกรรมการอํานวยการ

คณะกรรมการเงินกูคณะกรรมการเงินกู
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นายกฤษฏา  พงษนิกร
ประธานกรรมการศึกษาประชาสัมพันธ

นายอรรถพล  สนธิเพชร นางสุรางค  ปราสาททองนายนิพนธ  จันทรสวาง

นางสาวณัฐสุดา  อนทองนายสัญญา  เหมือนโพธ์ิทอง นางมยุรี  อาจณรงคนายพารินทร  แกวสวัสดิ์

นายขจิต  หมูดี

คณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธคณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ

ผูตรวจสอบกิจการผูตรวจสอบกิจการ

ที่ปรึกษาที่ปรึกษา

ผูสอบบัญชีผูสอบบัญชี

นายศุภณัฐ  ประดิษฐ
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นางสาวเสาวนีย  พจนแกนนางสาวเสาวนีย  พจนแกน
รองผูจัดการรองผูจัดการ

นางศรีแพร  หิรัญพฤกษนางศรีแพร  หิรัญพฤกษ
เจาหนาที่สินเชื่อเจาหนาท่ีสินเช่ือ

นางสาวสุภาวรรณ  นพพันธนางสาวสุภาวรรณ  นพพันธ
เจาหนาที่บัญชีเจาหนาท่ีบัญชี

นางสาวรัตนาภรณ  เกาะทองนางสาวรัตนาภรณ  เกาะทอง
คนงานคนงาน

นางณิชาภา  จีระพันธนางณิชาภา  จีระพันธ
เจาหนาที่ธุรการเจาหนาท่ีธุรการ

นางสาวชมพูนุท  ธูปแกวนางสาวชมพูนุท  ธูปแกว
เจาหนาที่การเงินเจาหนาท่ีการเงิน

นางสาวกัญญมน  รุงเรืองธัญญานางสาวกัญญมน  รุงเรืองธัญญา
กรรมการ / ผูจัดการกรรมการ / ผูจัดการ

ฝายจัดการ
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สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขปทุมธานี จํากัด
83 ถนนปทุม-รังสิต ต.บางปรอก อ.เมืองปทุมธานี จ.ปทุมธานี 12000 

PATHUMTHANI PUBLIC HEALTH SAVING AND CREDIT COOPERATIVE, LIMITED 

ที่ สอ.ส.ปท.ว. 655/ 2563

เร่ือง ขอเชิญประชุมใหญสามัญประจําป 2563
เรียน สมาชิกสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขปทุมธานี จํากัด
 ดวย คณะกรรมการดําเนินการสหกรณออมทรพัยสาธารณสุขปทุมธานี  จาํกัด  ชดุท่ี  32  คราวประชมุ
คร้ังท่ี 9/2563 เมื่อวันศุกรที่ 10 กรกฎาคม 2563 ไดมีมติใหดําเนินการประชุมใหญสามัญ ประจําป 2563
ในวันท่ี 15 พฤศจิกายน 2563 ณ หองประชุมจงกลพรหมพิจิตร โรงเรียนปทุมวิไล ลงทะเบียนต้ังแตเวลา
07.30 น. และเร่ิมประชุมเวลา 09.00 น. โดยมีระเบียบวาระการประชุม ดังน้ี
 ระเบียบวาระท่ี 1 เร่ืองประธานแจงใหที่ประชุมทราบ
 ระเบียบวาระท่ี  2  เร่ืองรับรองรายงานการประชุมใหญสามัญประจําป 2562
 ระเบียบวาระท่ี 3 เร่ืองรายงานกิจการของสหกรณ ประจําป 2563
 ระเบียบวาระท่ี 4 เร่ืองรับทราบรายงานของผูตรวจสอบกิจการสหกรณ ประจําป 2563
 ระเบียบวาระท่ี 5 พิจารณาอนุมัติงบการเงิน ประจําป 2563
 ระเบียบวาระท่ี 6 พิจารณาอนุมัติจดัสรรกําไรสุทธิของสหกรณ ประจําป 2563
 ระเบียบวาระท่ี 7 พิจารณากําหนดวงเงินกูยืมหรือคํ้าประกันของสหกรณ ประจําป 2564
 ระเบียบวาระท่ี 8 พิจารณาอนุมัติงบประมาณรายรับ-รายจาย ประจําป 2564
 ระเบียบวาระท่ี 9 พิจารณาเลือกต้ังผูตรวจสอบกิจการของสหกรณ ประจําป 2564
 ระเบียบวาระท่ี 10 พิจารณาเลือกต้ังคณะกรรมการดําเนินการสหกรณ ประจําป 2564
 ระเบียบวาระท่ี 11 พิจารณาคัดเลือกผูสอบบัญชีสหกรณ ประจําป 2564
 ระเบียบวาระท่ี 12 พิจารณาอนุมัติแผนงานโครงการ ป 2564
 ระเบียบวาระท่ี 13 พิจารณาการจําหนาย หรือใหเชาอสังหาริมทรัพยของสหกรณ 
                          (อาคารสํานักงานสหกรณหลังเดิม)
 ระเบียบวาระท่ี 14 พิจารณาคาพาหนะเหมาจาย ในการประชุมใหญสามัญประจําป 
     ระเบียบวาระท่ี 15 เร่ืองจากหนวยงานท่ีเก่ียวของ 
 ระเบียบวาระท่ี 16 เร่ืองอื่น ๆ 
 จึงเรียนมาเพ่ือทราบและขอเชิญสมาชิกทุกทานเขารวมประชุม ตามวัน เวลาและสถานท่ีดังกลาว
ขางตน โดยพรอมเพรียงกัน
              ขอแสดงความนับถือ

( นายสุรัตน  สุขประเสริฐ )
ประธานกรรมการ

สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขปทุมธานี จํากัด

12  ตุลาคม  พ.ศ. 2563
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สารบัญ 
      หนา
 ระเบียบวาระท่ี 1 เร่ืองประธานแจงใหที่ประชุมทราบ 15
 ระเบียบวาระท่ี  2  เร่ืองรับรองรายงานการประชุมใหญสามัญประจําป 2562 17
 ระเบียบวาระท่ี 3 เร่ืองรายงานกิจการของสหกรณ ประจําป 2563 69
 ระเบียบวาระท่ี 4 เร่ืองรับทราบรายงานของผูตรวจสอบกิจการสหกรณ ประจําป 2563 75
 ระเบียบวาระท่ี 5 พิจารณาอนุมัติงบการเงิน ประจําป 2563 77
 ระเบียบวาระท่ี 6 พิจารณาอนุมัติจัดสรรกําไรสุทธิของสหกรณ ประจําป 2563 97
 ระเบียบวาระท่ี 7 พิจารณากําหนดวงเงินกูยืมหรือคํ้าประกันของสหกรณ ประจําป 2564 99
 ระเบียบวาระท่ี 8 พิจารณาอนุมัติงบประมาณรายรับ-รายจาย ประจําป 2564 101
 ระเบียบวาระท่ี 9 พิจารณาเลือกต้ังผูตรวจสอบกิจการของสหกรณ ประจําป 2564 107
 ระเบียบวาระท่ี 10 พิจารณาเลือกต้ังคณะกรรมการดําเนินการสหกรณ ประจําป 2564 109
 ระเบียบวาระท่ี 11 พิจารณาคัดเลือกผูสอบบัญชีสหกรณ ประจําป 2564 112
 ระเบียบวาระท่ี 12 พิจารณาอนุมัติแผนงานโครงการ ป 2564 115
 ระเบียบวาระท่ี 13 พิจารณาการจําหนาย หรือใหเชาอสังหาริมทรัพยของสหกรณ  117
                          (อาคารสํานักงานสหกรณหลังเดิม)
 ระเบียบวาระท่ี 14 พิจารณาคาพาหนะเหมาจาย ในการประชุมใหญสามัญประจําป  119
     ระเบียบวาระท่ี 15 เร่ืองจากหนวยงานท่ีเก่ียวของ  121
 ระเบียบวาระท่ี 16 เร่ืองอื่น ๆ  123

ภาคผนวก
  ภาคผนวก  ก ประมวลภาพกิจกรรม
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ตาราง   หนา
 1 จํานวนสมาชิก และสมาชิกสมทบ ณ วันท่ี 30 กันยายน 2563 70 
 2 ทุนเรือนหุนท่ีสมาชิกสะสม ไวในสหกรณ 70
 3 การใหบริการดานเงินรับฝาก 70
 4 การใหบริการเงินกูแกสมาชิก 71
 5 ขอมูลทางการเงิน 71
 6 การใชทุนหมวดตางๆ 71
 7 รายละเอียดการใชทุนหมวดตางๆ 72
 8 สรุปแผนงาน/โครงการ ป 2563 73
 9 การจัดสรรกําไรสุทธิประจําป 2563 98
 10 ผลการจัดสรรกําไรสุทธิประจําป 2563 98
 11 ประมาณการรายรับ - รายจาย ประจําป 2564 102
 12 งบประมาณรายจายในการดําเนินงานของสหกรณ ประจําป 2564 103
 13 รายช่ือผูสมัครผูตรวจสอบกิจการ 108
 14 รายช่ือผูสมัครผูสอบบัญชี 114
 15 แผนงานโครงการป 2564 116

สารบัญตาราง
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     ภาพ   หนา
 1 การประชุมใหญสามัญประจําป 2562 125 
 2 การประชุมใหญสามัญประจําป 2562 126
 3 โครงการสัมมนาจัดทําแผนปฏิบัติการสหกรณ ป 2563 126
 4 โครงการจัดอบรมหลักสูตรการสรางอาชีพเสริมเพ่ือเพ่ิมรายไดใหแกสมาชิก 127
 5 โครงการศึกษาดูงานตามแนวทางพระราชดําริ 128
 6 โครงการติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานตามแผนกลยุทธ (แผน 6 เดือน) 129
 7 สมาคมขาราชการบําเหน็จบํานาญ สาขาปทุมธานี มอบเจลแอลกอฮอล 129
 8 โครงการประเมินผลการปฎิบัติงานป 2563 และทําแผนกลยุทธ ป 2564 130
 9 ศึกษาดูงานสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขราชบุรี จํากัด 131
      10 สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขสมุทรสงคราม จํากัด  131
  ศึกษาดูงานโปรแกรมระบบงานสหกรณ 
      11 ประเมินสหกรณสีขาวดวยธรรมาภิบาล 132 
      12 ประมูลขายทอดตลาดอาคารสํานักงานสหกรณ 132

สารบัญภาพ
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วิสัยทัศน  : เปนสหกรณออมทรพัยคณุภาพมาตรฐาน บรหิารงานโดยยึดหลักธรรมาภิบาล
     และอุดมการณสหกรณ 
คานิยมองคกร  : เปนองคกรท่ีมกีารบริหารจัดการท่ีด ีมหีลกัธรรมาภิบาล บรกิารประทับใจใสใจ
     คุณภาพชีวิต และเศรษฐกิจที่ดีของสมาชิก อยางย่ังยืน
พันธกิจ      : 1. ใหบริการธุรกรรมทางการเงินแกสมาชิก
     2. พัฒนาระบบการบริหารจดัการสหกรณใหมคีณุภาพดวยหลักธรรมาภิบาล
     3. พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศของสหกรณ
     4. พัฒนาคณุภาพชีวิตของสมาชกิใหมคีวามเปนอยูดขีึน้ภายใตหลักการและ
      อุดมการณสหกรณ

สมาชิกมีการออมเพิ่มขึ้น

สมาชิกใชบริการเงินกูเพิ่มขึ้น

มรีปูแบบการใหบรกิารธรุกรรมทางการเงินที่
หลากหลาย และสอดคลองกับความตองการ
ของสมาชิก

พันธกิจที่ 1 ใหบริการธุรกรรมทางการเงินแกสมาชิก

ลําดับ กลยุทธเปาประสงค

1

2

3

นํากลยุทธดานราคามาใชในการกําหนด
อัตราเงินปนผล อัตราดอกเบ้ียเงินฝากและ
อัตราดอกเบี้ยเงินกู ใหสอดคลองกับภาวะ
เศรษฐกิจและแขงขันธนาคารได
สรางสรรคผลิตภัณฑทางการเงินใหมีความ
หลากหลายและสอดคลองกับความตองการ
ของสมาชิก
เปดใหบริการธุรกรรมทางการเงินแกสมาชิก
ในวันหยุด
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สรางศักยภาพของบุคลากรสหกรณ

1. นําหลักธรรมาภิบาลมาใชในการบริหาร
 กิจการสหกรณ
2. ใชแผนกลยุทธในการขับเคลื่อนสหกรณ
3. สรรหาผูจดัการทีม่คีวามรูความเชีย่วชาญ           
 มาบริหารงานสหกรณ
4. ปรับปรุงอาคารสํานักงานสหกรณใหมี
 ความสวยงาม

จัดหาโปรแกรมระบบงานและเทคโนโลยีที่
เหมาะสมเพ่ือใหบริการธุรกรรมทางการเงิน
แกสมาชิก

สรางกระบวนการใหสมาชิกมีสวนรวมใน
กิจกรรมของสหกรณ
จัดสวัสดิการเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตสมาชิก

บุคลากรของสหกรณมีความรูความสามารถ
ในการดําเนินงานสหกรณ
มีระบบการบริหารจัดการที่ไดมาตรฐาน
มีการกํากับดูแลกิจการท่ีดี มีความโปรงใส 
สามารถตรวจสอบได

มีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่สามารถ
รองรับการใหบริการธุรกรรมทางการเงินแก
สมาชิก

สมาชิกมีสวนรวมในการดําเนินกิจกรรมของ
สหกรณเพิ่มขึ้น
มสีวสัดกิารเพ่ือยกระดับคุณภาพชีวติสมาชิก
ใหดีขึ้น สามารถพ่ึงพาตนเองและมีการ
ชวยเหลือซึ่งกันและกัน

พันธกิจที่ 2 พัฒนาระบบการบริหารจัดการสหกรณใหมีคุณภาพดวยหลักธรรมาภิบาล

พันธกิจที่ 3 พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศของสหกรณ

พันธกิจที่ 4 พัฒนาคุณภาพชีวิตของสมาชิกใหมีความเปนอยูดีขึ้นภายใตหลักการและอุดมการณ
   สหกรณ

ลําดับ

ลําดับ

ลําดับ

กลยุทธ

กลยุทธ

กลยุทธ

1

2
3

1

1

2

เปาประสงค

เปาประสงค

เปาประสงค
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 นายสุรัตน สุขประเสริฐ ประธานกรรมการกลาวเปดการประชุมใหญสามัญ ประจําป 2563
สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขปทุมธานี จํากัด ตามระเบียบวาระดังนี้
 ประธานกรรมการ ขณะนี้เวลา....................น. มีสมาชิกลงชื่อเขารวมการประชุมแลว จํานวน 
.............คน ขาพเจาในฐานะประธานในท่ีประชุม ขอเปดการประชุมใหญสามัญประจําป 2563
สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขปทุมธานี จํากัด ในโอกาสนี้ขอแนะนําแขกผูมีเกียรติที่ไดกรุณาเขา
รวมประชุม ดังนี้
  1. .............................................................................................
  2. ..............................................................................................
  3. ..............................................................................................
  4. ..............................................................................................
  5. ...............................................................................................

 ในนามของสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขปทุมธานี จํากัด ขอขอบคุณทานผูมีเกียรติที่ใหเกียรติ
เขารวมประชุมและขอขอบคุณสมาชิกทุกทานที่เขารวมประชุมในวันนี้ 

 สหกรณพิจารณามอบทุนสาธารณประโยชน เพื่อสนับสนุนสวัสดิการทุนการศึกษาบุตรสมาชิก 
ในปบัญชี 2563 จํานวน 177 ทุน ๆ ละ 1,000 บาท เปนจํานวนเงิน 177,000 บาท (หนึ่งแสนเจ็ดหม่ืน
เจ็ดพันบาทถวน)

 สหกรณพิจารณามอบทุนสวัสดิการใหกับสมาชิกท่ีเกษียณอายุราชการในปบัญชี 2563 จํานวน 
24 ราย ๆ ละ 2,000 บาท เปนจํานวนเงิน 48,000 บาท (สี่หมื่นแปดพันบาทถวน)

มติที่ประชุม ……………………………………………………………………………………………………….…................…
……………………..………………………………………………………………………………………………………………….….....

ระเบียบวาระที่ 1 เรื่องประธานแจงใหที่ประชมุทราบ
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ระเบียบวาระที่ 2 รบัรองรายงานการประชมุใหญสามญัประจําป 2562

รายงานการประชุมใหญสามัญประจําป 2562
สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขปทุมธานี จํากัด

วันอาทิตยที่  17  พฤศจิกายน  2562
ณ หองประชุมวิทยาลัยเทคนิคปทุมธานี อ.เมือง จ.ปทุมธานี
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  8. การพัฒนาบุคลากรและการใหบริการแกสมาชิก
  การพัฒนาบุคลากรในป 2562 สหกรณไดดําเนินการตามแผนกลยุทธที่กําหนดไว  โดยสนับสนุน
ใหคณะกรรมการดําเนินการ เจาหนาที่และสมาชิก เขารับการอบรมสัมมนาเพ่ือเปนการพัฒนาศักยภาพ
นํามาใชในการพัฒนาและปรับปรุงการดําเนินงานของสหกรณ ดังน้ี
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ระเบียบวาระท่ี  4 แถลงรายงานของผูตรวจสอบกิจการสหกรณประจําป 2562
  (รายละเอียดอยูหนาถัดไป)
 
 มติที่ประชุม   รับทราบ 
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ระเบียบวาระที่  5 พิจารณาอนุมัติงบการเงิน ประจําป 2562
  ประธานกรรมการ เรียนเชิญนางสุรางค ปราสาททอง ผูสอบบัญชีสหกรณประจําป 2562 
เสนอรายงานการตรวจสอบบัญชีสหกรณ พรอมทั้งชี้แจงรายละเอียดใหที่ประชุมใหญรับทราบ
  นางสุรางค ปราสาททอง เสนอรายงานการตรวจสอบบญัชสีหกรณ พรอมท้ังชีแ้จงรายละเอยีด 
ใหที่ประชุมใหญรับทราบ (รายละเอียดหนาถัดไป)
  มติที่ประชุม อนมุัติงบการเงิน ประจําป 2562



รายงานกิจการประจําป  2563  สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขปทุมธานี  จํากัด 27



รายงานกิจการประจําป  2563  สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขปทุมธานี  จํากัด28



รายงานกิจการประจําป  2563  สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขปทุมธานี  จํากัด 29



รายงานกิจการประจําป  2563  สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขปทุมธานี  จํากัด30



รายงานกิจการประจําป  2563  สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขปทุมธานี  จํากัด 31



รายงานกิจการประจําป  2563  สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขปทุมธานี  จํากัด32



รายงานกิจการประจําป  2563  สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขปทุมธานี  จํากัด 33



รายงานกิจการประจําป  2563  สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขปทุมธานี  จํากัด34



รายงานกิจการประจําป  2563  สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขปทุมธานี  จํากัด 35



รายงานกิจการประจําป  2563  สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขปทุมธานี  จํากัด36



รายงานกิจการประจําป  2563  สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขปทุมธานี  จํากัด 37



รายงานกิจการประจําป  2563  สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขปทุมธานี  จํากัด38



รายงานกิจการประจําป  2563  สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขปทุมธานี  จํากัด 39



รายงานกิจการประจําป  2563  สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขปทุมธานี  จํากัด40



รายงานกิจการประจําป  2563  สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขปทุมธานี  จํากัด 41



รายงานกิจการประจําป  2563  สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขปทุมธานี  จํากัด42



รายงานกิจการประจําป  2563  สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขปทุมธานี  จํากัด 43



รายงานกิจการประจําป  2563  สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขปทุมธานี  จํากัด44



รายงานกิจการประจําป  2563  สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขปทุมธานี  จํากัด 45



รายงานกิจการประจําป  2563  สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขปทุมธานี  จํากัด46



รายงานกิจการประจําป  2563  สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขปทุมธานี  จํากัด 47



รายงานกิจการประจําป  2563  สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขปทุมธานี  จํากัด48



รายงานกิจการประจําป  2563  สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขปทุมธานี  จํากัด 49



รายงานกิจการประจําป  2563  สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขปทุมธานี  จํากัด50



รายงานกิจการประจําป  2563  สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขปทุมธานี  จํากัด 51



รายงานกิจการประจําป  2563  สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขปทุมธานี  จํากัด52

โค
รงก

าร
/ก

ิจก
รร

ม ส
หก

รณ
ออ

มท
รัพ

ยส
าธ

าร
ณสุ

ขป
ทุม

ธา
นี 

จํา
กัด

 ป
 25

63



รายงานกิจการประจําป  2563  สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขปทุมธานี  จํากัด 53

  เพื่อใหการกําหนดขอบังคับของสหกรณเปนไปตามพระราชบัญญัติสหกรณ และตามระเบียบ
นายทะเบียนสหกรณสหกรณจึงขอแกไขขอบังคับสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขปทุมธานี จํากัด จํานวน
11 ขอ ประกอบดวย ขอ.1, ขอ.2, ขอ.21, ขอ.22, ขอ.30/2, ขอ.57, ขอ.58, ขอ.66, ขอ.68, ขอ.80 และ
ขอ.85 ในหมวดตางๆ ที่เกี่ยวของ ดังนี้
รายละเอียดหนาถัดไป 

 มติที่ประชุม อนุมัติตามเสนอ

ระเบียบวาระท่ี   13  พิจารณาแกไขขอบังคับสหกรณ
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 สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขปทุมธานี จํากัด ภายใตการบริหารงานของคณะกรรมการ
ดําเนินการชุดที่ 32 มีวัตถุประสงคที่จะบริหารงานใหมีประสิทธิภาพ และเกิดประโยชนแกองคกรและ
สมาชิกมากที่สุด ซึ่งการดําเนินงานในรอบป 2563 เปนไปดวยความเหมาะสมมีประสิทธิภาพ และนํามา
ซึ่งผลประโยชนที่จะกลับคืนสูสมาชิกในรูปเงินปนผล เงินเฉลี่ยคืนและเงินสวัสดิการตางๆ ใหแกสมาชิก 
ซึ่งสรุปผลการดําเนินกิจการไดดังนี้ 

 รายการ 
เงินฝากออมทรัพย
เงินฝากออมทรัพยพิเศษ
เงินรับฝากสหกรณอื่น
     รวม

        ป 2562
1,362,246.39

387,198,933.56
44,700,000.00

433,261,179.95

        ป 2563
804,309.98

438,115,637.20
21,500,000.00   

460,419,947.18

   เพิ่มขึ้น (ลดลง)
(557,936.41)

50,916,703.64
(23,200,000.00)
27,158,767.23

  รายการ 
ณ วันที่ 30 กันยายน 2562      
ณ วันที่ 30 กันยายน 2563
           เพ่ิมขึ้น

         ทุนเรือนหุน
 561,548,620.00
 600,499,210.00
 38,950,590.00

ระเบียบวาระที่ 3 เรื่องรายงานกจิการของสหกรณ ประจําป 2563

ตารางที่ 1 จํานวนสมาชิก และสมาชิกสมทบ ณ วันที่ 30 กันยายน 2563

ตารางที่ 2 ทุนเรือนหุนที่สมาชิกสะสมไวในสหกรณ

ตารางที่ 3 การใหบริการดานเงินรับฝาก

รายการ สมาชิก รวมท้ังส้ินสมาชิกสมทบ
สมาชิก และสมาชิกสมทบยกมา
ณ วันที่ 30 กันยายน  2562
สมาชิก และสมาชิกสมทบเขาใหม

สมาชิก และสมาชิกสมทบลาออก/ขาด
สมาชิกภาพ
จํานวนสมาชิก และสมาชิกสมทบ
คงเหลือ ณ วันที่ 30 กันยายน 2653

1,494

58

25

1,527

103

27

27

103

1,597

85
 
52 
 

1,630 
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 หมวดทุน 
ทุนสาธารณประโยชน
ทุนสวัสดิการ      
ทุนศึกษาอบรมทางสหกรณ

       ยอดยกมา
1,575,860.00
3,883,080.00
2,116,861.89

          ใชไป
301,440.00

2,402,328.00
692,559.00

        คงเหลือ
 1,274,420.00 
 1,480,752.00 
 1,424,302.89 

ตารางที่ 4 การใหบริการเงินกูแกสมาชิก

ตารางที่ 5 ขอมูลทางการเงิน

ตารางที่ 6 การใชทุนหมวดตางๆ

ป 2562
ประเภทเงินกู

เงินกูฉุกเฉิน
เงินกูสามัญ
เงินกูสามัญโครงการ
พิเศษ
         รวม

1,483
195
18

1,696

1,138
125
263

 
1,526 

(345)
(70)
245

(170)

(22,377,721.98)
(115,674,300.00)

83,060,867.11

(54,991,154.87)

115,567,721.98
281,741,300.00

654,580.00

397,963,601.98  

 93,190,000.00 
166,067,000.00 
 83,715,447.11 

342,972,447.11 

จํานวนเงิน จํานวนเงิน

ป 2563 สัญญา
เพิ่มขึ้น
(ลดลง)

จํานวน
เพิ่มขึ้น
(ลดลง)สัญญา สัญญา

1. จายเงินกูแกสมาชิก
2. รับชําระคืนเงินกู
3. เงินใหกูคงเหลือ
4. หนี้สินหมุนเวียน
5. หนี้สินไมหมุนเวียน
6. ทุนเรือนหุน
7. ทุนสํารอง
8. ทุนดําเนินงาน
9. กําไรสุทธิประจําป

397,963,601.98
389,978,053.24
934,170,284.98
435,957,646.49

2,378,010.00
561,548,620.00
45,984,599.21

1,099,509,707.46
46,676,253.87

 342,972,447.11 
 314,629,561.93 
962,513,170.16
 462,166,155.62 

 2,639,490.00 
 600,499,210.00 
 50,656,894.32 

 1,170,334,309.73 
 48,027,454.90 

(54,991,154.87)
(75,348,491.31)
 28,342,885.18 
 26,208,509.13 

 261,480.00 
 38,950,590.00 
 4,672,295.11 

 70,824,602.27 
 1,351,201.03 

(13.82)
(19.32)

3.03
6.01

11.00
6.94

10.16
6.44
2.89

รายการ ป 2562 ป 2563 รอยละเพิ่มขึ้น (ลดลง)
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ตารางที่ 7 รายละเอียดการใชทุนหมวดตางๆ

ทุนการศึกษาบุตรสมาชิกป 2562
สวัสดิการสมาชิกสมทบโครงการเติมพลังฝาฟน 
ผานวิกฤต สูภัยโรคโควิด-19
ถวายผาพระกฐินสามัคคี ทอดผาปาสามัคคี 
จัดซื้อครุภัณฑการแพทย
สนับสนุนบัตรอวยพร จิตรกรสรางสรรคดวยปาก
และเทา
สวัสดิการสมาชิกไมมีบุตร
สวัสดิการรับขวัญทายาทใหม
กองทุนสวัสดิการชวยเหลือผูคํา้ประกันทีต่องชําระ
หนี้แทนผูกู
สวัสดิการสมาชิกเกษียณอายุราชการ
สวัสดิการนอนพักรักษาตัวในสถานพยาบาล
สวัสดิการสมาชิก คูสมรส และบุตรเสียชีวิต
หรีดเคารพศพสมาชิก
สวัสดิการเพื่อการศพของสมาชิก
สวสัดกิารสมาชกิ โครงการเตมิพลงัฝาฟน ผานวกิฤต
สูภัยโรคโควิด-19 
โครงการสงเสริมการออม
โครงการสมัมนาจัดทาํแผนปฏิบตักิาร ประจําป 2563
โครงการติดตามประเมินผลการปฏิบตังิานตามแผน
กลยุทธ (แผน 6 เดือน)
การประชุม และการอบรมสัมมนาของคณะกรรมการ
และเจาหนาที่สหกรณ
โครงการประเมนิผลการปฏบิตังิานป 2563 ทาํแผน
กลยุทธป 2564 และศึกษาดูงานระหวางสหกรณ
โครงการศึกษาดูงานอันเนื่องมาจากพระราชดําริ
การพัฒนาพื้นที่ลุมนํ้าปากพนัง ป 2563  
    รวมเปนเงินทั้งสิ้น

195,000.00
100,000.00

6,000.00

440.00

10,000.00
15,000.00
20,000.00

56,000.00
64,000.00
77,328.00

650,000.00
1,510,000.00

300.00
5,090.00

64,370.00

1,800.00

170,999.00

450,000.00

3,396,287.00

ทุนสาธารณประโยชน

ทุนสวัสดิการ 

ทุนศึกษาอบรมทาง
สหกรณ

ลําดับ จํานวนเงินหมวดทุน รายการ
1

2

3
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การกําหนดและแกไขเพิ่มเติมระเบียบ 
 1. ระเบียบวาดวย การใชทุนศึกษาอบรมทางสหกรณ พ.ศ. 2563 (กําหนดใหม)
 2. ระเบียบวาดวย การใชทุนสวัสดิการ พ.ศ. 2561 (แกไขเพิ่มเติม ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563
 3. ระเบียบวาดวย สมาชิกสมทบ พ.ศ. 2563
 4. ระเบียบวาดวย เงินกูสามัญโครงการพิเศษ พ.ศ. 2563
 5. ระเบียบวาดวย การใหเงินกูแกสมาชิก และดอกเบ้ียเงินกู พ.ศ. 2563

ตารางที่ 8 สรุปแผนงาน/โครงการ ป 2563
โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ

มติที่ประชุม  .................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................

300.00
5,090.00

20,000.00
64,370.00

170,999.00

450,000.00
100,000.00

1,510,000.00

2,320,759.00

1. โครงการสงเสริมการออมของสมาชิก
2. โครงการสัมมนาจัดทําแผนปฏิบัติการสหกรณ ป 2563
3. โครงการประกันความเสี่ยงสําหรับผูกู และผูคํ้าประกัน
4. โครงการติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานตามแผนกลยุทธ (แผน 6 เดือน)
5. โครงการประเมินผลการปฏิบัติงานป 2563 ทําแผนกลยุทธ ป 2564 และ
 ศึกษาดูงานระหวางสหกรณ
6. โครงการศึกษาดูงานตามแนวทางพระราชดําริ
7. โครงการเติมพลังฝาฟน ผานวิกฤต สูภัยโรคโควิด-19 เพื่อสมาชิกสมทบสหกรณ
 ออมทรัพยสาธารณสขุปทุมธานี จํากัด
8. โครงการเติมพลังฝาฟน ผานวิกฤต สูภัยโรคโควิด-19 เพื่อสมาชิกสหกรณ
 ออมทรัพยสาธารณสุขปทุมธานี จํากัด
    รวมเปนเงินทั้งส้ิน
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ระเบียบวาระที่ 4 เรื่องรบัทราบรายงานของผูตรวจสอบกจิการสหกรณ ประจําป 2563
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ระเบียบวาระที่ 5 พจิารณาอนมุตังิบการเงนิ ประจําป 2563

รายงานของผูสอบบัญชี

เสนอ สมาชิกสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขปทุมธานี จํากัด
ความเห็น



รายงานกิจการประจําป  2563  สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขปทุมธานี  จํากัด 79



รายงานกิจการประจําป  2563  สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขปทุมธานี  จํากัด80



รายงานกิจการประจําป  2563  สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขปทุมธานี  จํากัด 81

รายงานผลการตรวจสอบบัญชี
สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขปทุมธานี จํากัด จังหวัดปทุมธานี

สําหรับปสิ้นสุดวันท่ี 30 กันยายน 2563
-------------------------
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(นางสุรางค  ปราสาททอง)
ผูสอบบัญชีสหกรณ

วันที่ 16 ตุลาคม 2563
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14  สหกรณไดรับการแตงต้ังใหเปนศูนยประสานงานสมาคมฌาปนกิจสงเคราะหสมาชิกสหกรณออมทรัพย
 สาธารณสขุไทย และสมาคมฌาปนกิจสงเคราะหสหกรณสมาชิกของชมุนมุสหกรณออมทรพัยแหงประเทศไทย 
 โดยแยกการบันทึกรายการบัญชีและการเงินตางหากจากระบบบัญชีของสหกรณ
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 ประธานกรรมการ คณะกรรมการดําเนินการไดพิจารณาและมีมติ เสนอรายละเอียดการจัดสรร
กาํไรสทุธปิระจาํป 2563 จาํนวน 48,027,454.90 บาท (สีส่บิแปดลานสองหมืน่เจด็พันสีร่อยหาสบิสีบ่าท
เกาสิบสตางค) จึงขอนําเสนอตอที่ประชุมใหญสามัญประจําป เพื่อพิจารณาอนุมัติ

ระเบียบวาระที่ 6 พจิารณาอนมุตัจิดัสรรกําไรสทุธขิองสหกรณ ประจําป 2563

กลับคืนสูสมาชิกเปนเงินปนผลและเงินเฉลี่ยคืน
จัดสรรเปนทุนสํารอง
จัดสรรเปนทุนตางๆ เพื่อประโยชนแกสมาชิก
จัดสรรเปนเงินโบนัสของคณะกรรมการและเจาหนาท่ี
จัดสรรเปนคาบํารุงสันนิบาตสหกรณแหงประเทศไทย
        รวม

1
2
3
4
5

 39,954,891.01 
 4,807,454.90 
 1,223,108.99 
2,012,000.00

30,000.00
 48,027,454.90 

 83.19 
 10.01 
 2.55
 4.19 
 0.06 

 100.00 

รายการ รอยละ
จํานวน
(บาท)

   4,807,454.90 
30,000.00

 31,370,343.24 
 8,584,547.77 
2,012,000.00

69,000.00
400,000.00
53,000.00

 651,108.99 
50,000.00

 48,027,454.90 

 10.01 
 0.06 

 65.32 
 17.87 
 4.19 
 0.14 
 0.83 
 0.11 
 1.37 
 0.10 

 100.00 

 1. ทุนสํารองไมนอยกวารอยละ 10  ของกําไรสุทธิ
 2. คาบํารุงสันนิบาตสหกรณแหงประเทศไทย
 3. เงินปนผลใหแกสมาชิกรอยละ 5.45 ของทุนเรือนหุน
 4. เงินเฉลี่ยคืนใหแกสมาชิกรอยละ 13.50 ของดอกเบ้ียรับ
 5. เงนิโบนัสคณะกรรมการและเจาหนาท่ีไมเกนิรอยละ 10 ของกําไรสทุธิ
 6. ทุนรักษาระดับเงินปนผลไมเกินรอยละ 2 ของทุนเรือนหุน
 7. ทุนเพื่อการศึกษาอบรมทางสหกรณไมเกินรอยละ 10 ของกําไรสุทธิ
 8. ทุนสาธารณประโยชนไมเกินรอยละ 10 ของกําไรสุทธิ
 9. ทุนสวัสดิการ
 10. ทุนสะสมเพื่อขยายกิจการและกองทุนตาง ๆ
               รวม

ตารางที่ 9 การจัดสรรกําไรสุทธิประจําป 2563

ตารางที่ 10 ผลการจัดสรรกําไรสุทธิประจําป 2563
รายการลําดับ จํานวน(บาท) รอยละ

มติที่ประชุม ……………………………………………………………………………………………………….…................…
……………………..………………………………………………………………………………………………………………........….
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 ตามขอบังคับของสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขปทุมธานี จํากัด ขอ 57(6) ใหอํานาจ
ทีป่ระชมุใหญเปนผูพจิารณากาํหนดวงเงนิซึง่สหกรณอาจกูยมืหรอืคํา้ประกนั เพือ่ใชในการดาํเนนิกจิการ
ของสหกรณ คณะกรรมการดําเนินการไดพจิารณาเพ่ือใหเกิดความคลองตัวและสภาพคลองในการดําเนิน
กิจการ สามารถรองรับความตองการของสมาชิกในการขอรับบริการธุรกรรมทางการเงิน
 ดังนั้นสําหรับป 2564 จึงขออนุมัติกําหนดวงเงินกูยืมหรือค้ําประกันของสหกรณ จํานวน 
800,000,000 บาท (แปดรอยลานบาทถวน) 

ระเบียบวาระที่ 7 พจิารณากําหนดวงเงนิกูยมืหรือค้ําประกนัของสหกรณ
    ประจําป 2564

มติที่ประชุม  .................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................
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ตารางท่ี 11 ประมาณการรายรับ - รายจาย  ประจําป 2564

งบประมาณรายจายในการดําเนินงานของสหกรณประจําป 2564 (รายละเอียดหนาถัดไป)  

ระเบียบวาระที่ 8 พจิารณาอนมุตังิบประมาณรายรบั-รายจาย ประจําป 2564

ประมาณการรายรับ
1. ดอกเบี้ยรับจากเงินใหกู
2. ดอกเบี้ยรับจากเงินฝากสหกรณอื่น/
 ธนาคาร
3. ผลตอบแทนเงินลงทุน
4. คาธรรมเนียมสมาชิก/สมาชิกสมทบ 
 แรกเขา
5. รายไดอื่น 
  รวมประมาณการรายรับ
ประมาณการรายจาย
1. ดอกเบี้ยจายเงินรับฝาก
2. ดอกเบี้ยจายเงินรับฝากสหกรณอื่น
3. คาใชจายดําเนินงาน
        รวมประมาณการรายจาย
      ประมาณการกําไรสุทธิ

ดอกเบี้ยรอยละ 6.50 ตอป
ดอกเบี้ยรอยละ 0.5-4.50 ตอป

ดอกเบี้ยตั๋วสัญญาใชเงิน/เงินปนผล
คาธรรมเนียมรายละ 100 บาท

 รายไดอื่นๆ

ดอกเบี้ยรอยละ 2.40 ตอป
ดอกเบี้ยรอยละ 3.50 ตอป
 งบประมาณรายจายป 2564

63,500,000.00
2,592,000.00

1,612,500.00
 17,000.00 

 
10,000.00

67,731,500.00

10,886,400.00
52,500.00

 9,497,000.00
20,435,900.00
47,295,600.00

รายการ หมายเหตุจํานวนเงิน
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ตารางที่ 12 งบประมาณรายจายในการดําเนินงานของสหกรณ ประจําป 2564  

รายการรายจาย
ป 2563

งบประมาณ งบประมาณ
รายละเอียดประกอบ งบประมาณ ป 2564

จายจริง
ป 2564

 
 1,940,000.00 

 800,000.00 
 400,000.00 

 
50,000.00 

 
60,000.00 

90,000.00 
 

331,100.00 

3,671,100.00 

40,000.00 

117,000.00 
 

125,000.00 

150,000.00 

556,600.00 

60,000.00 
 

-   

281,800.00 

200,000.00

 
 1,938,120.00 

 -   
 355,732.93 

28,958.00 

31,489.00 

47,674.00 
 

331,030.00 

2,733,003.93 

 28,420.39 
 

116,324.20 
 

115,720.00 
 

29,010.20 
 

556,600.00 
 

49,786.37 
 

-   
 

281,800.00 
 

7,380.00

 
 2,089,000.00 

 800,000.00 
 400,000.00 

 
50,000.00 

 
60,000.00 

90,000.00 
 

389,600.00 

3,878,600.00 

 40,000.00 

117,000.00 
 

125,000.00 

140,000.00 

556,600.00 

60,000.00 

281,800.00 

20,000.00

 เงินเดือนเจาหนาที่ 5 คน คนงาน 1 คน
จัดจางผูจัดการ 1 คน 
เจาหนาท่ีปฏิบัติงานนอกเวลาทําการ กรณีตอง
 ปฏบิตังิานเลยเวลาทําการปกติและท่ีมคีวามจําเปน
 เรงดวน
 คาใชจายในการเดินทางไปอบรม ประชุม สัมมนา 
 ปฏิบัติงานนอกที่ทําการสหกรณ 
 คารักษาพยาบาลเจาหนาที่/ครอบครัว
 การศึกษาบุตรเจาหนาที่
 สวัสดิการอื่นๆ
เงินสมทบกองทุนทดแทนและประกันสังคม
 เจาหนาที่ ตามกฎหมายกําหนด
 สํารองเงินชดเชยและบําเหน็จเจาหนาที่ตาม
 ระเบียบฯ 

 คาเส่ือมราคาอุปกรณ - เคร่ืองใชสาํนกังานประจําป 
 (มีครุภัณฑที่ยังตัดมูลคาเสื่อมไมครบมูลคาอยู 
 31 รายการ)
 คาเสื่อมราคาอุปกรณ-เครื่องใชสํานักงานประจําป 
 (ตัดจายเปนรายป จํานวน 5 ป รอยละ 20, 4 ป 
 รอยละ 25)
 คาเสื่อมราคาอุปกรณ-เครื่องใชสํานักงานประจําป 
 อปุกรณตอพวงโปรแกรมสหกรณ ตดัจาย รอยละ 25
 เปนจํานวน 4 ป (มีอุปกรณตอพวง 6 รายการ
 รวมมูลคาคงเหลือ 462,880 บาท)
 ป 2564 ตั้งงบประมาณจัดซื้อครุภัณฑ 600,000 
 (ตัดจายเปนรายป จํานวน 5 ป รอยละ 20, 4 ป 
 รอยละ 25)
 คาปรับปรุงจัดซื้อสํานักงานและปรับปรุง หรือปรับปรุง
 ตอเติมอาคาร ราคา 11,131,500 บาท ไมรวมที่ดิน (คาใชจาย
 ตัดจายเปนรายป จํานวน 20 ป รอยละ 5 ของราคาสํานักงาน)
 คาตอเตมิ มลูคา 1,091,000 บาท (คาใชจายตดัจาย
 เปนรายป จํานวน 20 ป รอยละ 5 ของราคา
 สํานักงานสวนปรับปรุงตอเติมอาคารเดิม)  
 คาปรับปรุงสํานักงานตัดจายประจําป (ตัดจาย
 เปนรายป จํานวน 5 ป รอยละ 20 (ปรับปรุงอาคาร
 หลังเดิม เมื่อป 2555)
  สวนเพ่ิมตัง้จากปรบัปรงุอาคารใหม 1,409,000 บาท
 (ตัดคาเสื่อม รอยละ 20 ของราคาปรับปรุงจริง 
 ระยะเวลาตัดคาเสื่อม 5 ป)
  สวนเพิ่มตั้งจากปรับปรุงอาคารใหม 100,000 บาท 
 (ตัดคาเสื่อม รอยละ 20 ของราคาปรับปรุงจริง 
 ระยะเวลา ตัดคาเสื่อม 5 ป)

1. คาใชจายเก่ียวกับเจาหนาที่
  1.1 เงินเดือน  

 1.2 คาลวงเวลา

   
 1.3  คาใชจายในการเดินทางไป 
  อบรม ประชุม สัมมนา
   1.4 สวัสดิการเจาหนาที่
 
  
 1.5 เงินสบทบประกันสังคม/กองทุน
  ทดแทนประกันสังคม
   1.6 สํารองเงินชดเชยและบําเหน็จ
  เจาหนาที่
   รวม 
2. คาใชจายเกี่ยวกับอาคารและอุปกรณ
  2.1 คาเสื่อมราคาอุปกรณ - เครื่องใช
  สํานักงาน

 

 2.2 คาเสื่อมราคา - อาคารสํานักงาน 
  (ใหม)
   
 2.3 คาเสื่อมราคา - อาคารสํานักงาน      
  สวนตอเติมดานหลัง(ใหม)
  
 2.4 คาปรับปรุงสํานักงานตัดจาย
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รายการรายจาย
ป 2563

งบประมาณ งบประมาณ
รายละเอียดประกอบ งบประมาณ ป 2564

จายจริง
ป 2564

 27,000.00

278,200.00

50,000.00

1,885,600.00
1,891,000.00 

465,000.00 

 150,000.00 

 200,000.00 
 

100,000.00 
 

60,000.00 

 80,000.00 
 150,000.00 

70,000.00 
 80,400.00 
 50,000.00 
 50,000.00 
 38,000.00 

 27,000.00

278,200.00

29,825.00

1,520,066.16
1,623,739.00 

319,900.00 

 80,212.76 

 -   

6,610.00 
 

67,521.00 

80,000.00 
 130,850.00 

69,600.00 
 80,400.00 

 -   
50,000.00 
25,187.93

 27,000.00

278,200.00

50,000.00

1,695,600.00
1,900,000.00 

465,000.00 

 220,000.00 

200,000.00 
 

100,000.00 
 

60,000.00 

 80,000.00 
 150,000.00 

80,000.00 
 80,400.00 
 50,000.00 
 50,000.00 
 38,000.00 

 คาปรับปรุง สิทธิการใชซอฟแวรตัดจาย (เว็บไซด
 สหกรณ)
 คาปรบัปรงุ สทิธิการใชซอฟแวรตดัจาย (โปรแกรม
 สหกรณ ราคา 1,391,000 บาท ตัดคาใชจายเปน
 รายป จํานวน 5 ป รอยละ 20 ของราคาโปรแกรม
 สหกรณ) สิ้นสุดป 2567
 สําหรับซอมแซมทรัพยสิน , ครุภัณฑที่ชํารุด และ
 คาบํารุงรักษาเคร่ืองปรับอากาศ 

คาใชจายในวันประชุมใหญสามัญ 
 เบี้ยประชุมสมาชิกทานละ 1,000  บาท
 คาของรางวัล
 คาพิมพรายงานการประชุมใหญประจําป 
 คาธรรมเนียมโอนเงินปนผลเงินเฉลี่ยคืน
 คาเชาสถานที ่ อปุกรณ และ คาจางพาหนะขนยาย
 สิ่งของ
 คาวัสดุ - อุปกรณเครื่องเขียนแบบพิมพ
 คาตอบแทนผูปฏิบัติงาน
 คารับรองสมาชิกที่มารวมประชุมใหญ
 คาใชจายอื่นๆ ในวันประชุมใหญ
 คาเบี้ยประชุมสําหรับคณะกรรมการดําเนินการ 
    และผูที่สหกรณเชิญเขารวมประชุม
 ใบเสร็จรับเงิน แบบพิมพ และวัสดุสิ้นเปลือง
 แฟมประวัติสมาชิก 1000 แฟม
 คาทนายความ คาฤาชาธรรมเนียม 
 และคาใชจายศาล 
 คาใชจายในการเดินทางไปอบรม ประชุม สัมมนา 
 ผูที่สหกรณเชิญรวมงานตามความจําเปน
 เปนคาอาหารเคร่ืองดื่มรับรองกรรมการและ
    บุคคลผูทําประโยชน และเย่ียมชมสหกรณ
 คาธรรมเนียมสอบบัญชีฯ ตามกฎหมาย
 คาธรรมเนียมธนาคาร คาสมุดเช็ค คาอากร
    คาบริการระบบ ktb corporate online
 แสตมปสงจดหมายขาวประชาสัมพันธ  
    สงใบรบัเงนิใหสมาชิกสงักัดบํานาญ หนงัสือยนืยนั
    ยอดหุน หนี้ และเงินรับฝากคงเหลือ และ
    คาบริการสงจดหมายลงทะเบียนทางไปรษณีย
 คาตอบแทนตัวแทนหักเงินนําสงสหกรณ
 คาตอบแทนคณะกรรมการอํานวยการ
 คาตอบแทนที่ปรึกษาสหกรณ
 คาตอบแทนผูตรวจสอบกิจการ
 คาโทรศัพท
 คาอินเทอรเน็ต
 คาสงขอความผานโทรศัพทเคล่ือนที่

   2.5 สิทธิการใชซอฟแวรตัดจาย

   

 2.6 คาซอมแซมบํารงุรกัษาทรัพยสนิ

   รวม
3. คาใชจายดําเนินงานอื่น
  3.1 คาใชจายวันประชุมใหญ

   3.2 คาเบี้ยประชุม 

   3.3 คาเครื่องเขียนแบบพิมพและ
  คาวัสดุสํานักงาน
   3.4 คาใชจายในการดําเนินคดี
   
 3.5 คาใชจายในการเดนิทางไปอบรม 
  ประชุม สัมมนา
   3.6 คารับรอง
 
 3.7 คาธรรมเนียมสอบบัญชสีหกรณ
   3.8 คาธรรมเนียมธนาคาร 
  คาอากรแสตมปและบริการอ่ืน

   3.9 คาตอบแทนผูชวยเหลือสหกรณ
   3.10  คาตอบแทนกรรมการ
   3.11  คาตอบแทนท่ีปรึกษา
   3.12  คาตรวจสอบกิจการ
   3.13  คาโทรศัพท/สื่อสาร
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หมายเหตุ : คาใชจายในการดําเนินงานตามงบประมาณ ขออนุมัติถัวจายไดทุกรายการ

รายการรายจาย
ป 2563

งบประมาณ งบประมาณ
รายละเอียดประกอบ งบประมาณ ป 2564

จายจริง
ป 2564

  150,000.00 
 5,000.00 

 24,300.00 
 

60,000.00 
 11,000.00 

 139,100.00 
 

50,000.00 

3,823,800.00 
9,380,500.00

 104,704.36 
 288.00 

 7,063.61 
 

22,695.00 
 6,420.00 

 139,100.00 
 

7,647.40 

2,821,939.06 
7,075,009.15

  120,000.00 
 5,000.00 

 24,300.00 
 

30,000.00 
 11,000.00 

 139,100.00 
 

120,000.00 

3,922,800.00 
9,497,000.00 

 คานํ้าประปาและคากระแสไฟฟา 
 คาภาษีโรงเรือน/ภาษีปาย
 คาเบ้ียประกันภัยอาคารสํานักงานสหกรณ
 อาคารใหมและเกา
 คาบริการจางถายเอกสาร 
 คาบริการระบบเว็บไซด รายป (บจก.อัพบีน)
 คาบริการระบบโปรแกรม Isocare 
 (1,391,000*10% / ป)
 คาบํารุงรักษาโปรแกรมคอมพิวเตอร
 คาวัสดุสิ้นเปลือง
 คาใชจายท่ัวไปที่ไมมีในรายงานขางตน
 ทําบุญสหกรณ 50,000 บาท

รายการรายจาย
ป 2563

งบประมาณ งบประมาณ
รายละเอียดประกอบ งบประมาณ ป 2564

จายจริง
ป 2564

1.  ครุภัณฑ
2.  จดัซือ้ จดัหาอาคารสาํนกังานใหมและ
 หรอืปรบัปรงุ ตอเตมิอาคารสํานกังาน
   รวม

  600,000.00 
 1,000,000.00 

 1,600,000.00 

 196,247.00 
 36,900.00 

 233,147.00 

  600,000.00 
 100,000.00 

 700,000.00 

 ครุภัณฑที่จําเปน
 ปรับปรุงตอเติมอาคารสํานักงาน(ใหม)

 3.14  คานํ้า - คาไฟฟา
 3.15  คาภาษีโรงเรือน/ภาษีปาย
 3.16  คาเบี้ยประกันภัย - อัคคีภัย
 
 3.17  คาถายเอกสาร
 3.18  คาบริการระบบเว็บไซด
 

 3.19  คาใชจายทั่วไป

   

   รวม
     รวม 1 + 2 + 3
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 ตามขอบังคับสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขปทุมธานี จํากัด ขอ 88 ผูตรวจสอบกิจการ ใหที่
ประชุมใหญเลือกตั้งสมาชิกหรือบุคคลภายนอก ผูมีคุณวุฒิ ความรูความสามารถในดานธุรกิจ การเงิน 
การบัญชี การบริหารจัดการ เศรษฐศาสตร การสหกรณ กฎหมายทีเ่กีย่วของกับสหกรณ และมีคณุสมบัติ
เปนผูผานการอบรมการตรวจสอบกจิการจากกรมตรวจบญัชสีหกรณหรอืหนวยงานอืน่ทีไ่ดรบัการรบัรอง
หลักสูตรจากกรมตรวจบัญชีสหกรณ และไมมีลักษณะตองหามของผูตรวจสอบกิจการ ตามระเบียบ
นายทะเบียนสหกรณ จํานวน 2 คน เปนผูตรวจสอบกิจการของสหกรณ/หรือหนึ่งนิติบุคคล
 การนีม้ผีูสมคัรผูตรวจสอบกจิการสหกรณประจาํป 2564 โดยมคีณุสมบตัคิรบถวนตามขอบงัคบั
จํานวน  2 ราย ดังนี้

ระเบียบวาระท่ี 9 พจิารณาเลอืกตั้งผูตรวจสอบกจิการของสหกรณประจําป 2564

หมายเลข
ผูสมัคร

คาธรรมเนียม
รายป

1
2

25,000.00
25,000.00

นางภรณอนงค   กุลเกลา
นายศุภณัฐ   ประดิษฐ

       ชื่อ-นามสกุล สังกัด

สํานักงานสาธารณสุขอําเภอคลองหลวง
สํานักงานสาธารณสุขอําเภอเมืองปทุมธานี

ตารางท่ี 13 รายชื่อผูสมัครผูตรวจสอบกิจการ

มติที่ประชุม  .................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................
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 สมาชิกสหกรณมีสิทธิ์เลือกผูสมัครรับเลือกต้ังเปนกรรมการดําเนินการจํานวน 8 คน รวมกับ
กรรมการท่ียงัไมครบวาระจํานวน 7 คน  เปนจาํนวนท้ังสิน้ 15 คน เปนคณะกรรมการดําเนนิการสหกรณ 
ชุดท่ี 33 ประจําปบัญชี 2564 รายละเอียดดังนี้
 คณะกรรมการดําเนินการสหกรณ ชุดที่ 32 ประจําปบัญชี 2563 จํานวน 15 คน ประกอบดวย

ระเบียบวาระที่ 10 พจิารณาเลอืกตั้งคณะกรรมการดําเนนิการสหกรณ 
    ประจําป 2564  

 มีกรรมการดําเนินการครบวาระ  จํานวน  8  คน  ดังนี้  
 1. นางวรวรรณ ขันธโภคัย ดํารงตําแหนงวาระที่  1 ปที่  2  
 2. นางปญจมาพร สาตจีนพงษ ดํารงตําแหนงวาระที่  1 ปที่  2
 3. นางนัยนา คงคาสุริฉาย ดํารงตําแหนงวาระที่  1 ปที่  2
 4. นางสาวณัฐสุดา อนทอง ดํารงตําแหนงวาระที่  1 ปที่  2
 5. นายสัญญา เหมือนโพธิ์ทอง ดํารงตําแหนงวาระที่  1 ปที่  2
 6. นางนายิกา ใจดี ดํารงตาํแหนงวาระที่  2 ปที่  2
 7. นายเดชา ใจระหอย ดํารงตําแหนงวาระที่  2 ปที  2
 8. นายประภา จําปาศรี ดํารงตําแหนงวาระที่  2 ปที่  2  

 1. นายสุรัตน สุขประเสริฐ ประธานกรรมการ
 2. นางนายิกา ใจดี รองประธานกรรมการ
 3. นางสาวกัญญมน รุงเรืองธัญญา กรรมการ/ผูจัดการ
 4. นายเดชา ใจระหอย กรรมการ/เลขานุการ
 5. นางวีนัส                  วัฒนธํารงค กรรมการ/เหรัญญิก 
 6. นายกฤษฎา พงษนิกร กรรมการ/ประธานศกึษาฯ
 7. นายประภา จําปาศรี กรรมการ/ประธานเงินกู
 8. นางวรวรรณ ขันธโภคัย กรรมการ
 9. นางปญจมาพร สาตจีนพงษ กรรมการ
 10. นางนัยนา คงคาสุริฉาย กรรมการ
 11. นายพารินทร แกวสวัสดิ์ กรรมการ
 12. นางสาวณัฐสุดา อนทอง กรรมการ
 13. นายสัญญา เหมือนโพธิ์ทอง กรรมการ
 14. นางมยุรี อาจณรงค กรรมการ
 15. นายวิโรจน ศรีทอง กรรมการ
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 ดังนั้นคงเหลือกรรมการดําเนินการที่ดํารงตําแหนงเปนคณะกรรมการดําเนินการสหกรณ
ชุดที่ 33 ประจําปบัญชี 2564  จํานวน 7 คน ดังนี้
 1. นายสุรัตน สุขประเสริฐ ดํารงตําแหนงวาระที่  1 ปที่  2
 2. นางมยุรี       อาจณรงค ดํารงตําแหนงวาระที่  1 ปที่  2
 3. นายวิโรจน ศรีทอง ดํารงตําแหนงวาระที่  1 ปที่  2
 4. นางสาวกัญญมน รุงเรืองธัญญา ดํารงตําแหนงวาระที่  2 ปที่  2
 5. นางวีนัส  วัฒนธํารงค ดํารงตําแหนงวาระที่  2 ปที่  2
 6. นายกฤษฎา พงษนิกร ดํารงตําแหนงวาระที่  2 ปที่  2
 7. นายพารินทร แกวสวัสดิ์ ดํารงตําแหนงวาระที่  2 ปที่  2

 สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขปทุมธานี จํากัด ไดดําเนินการเปดรับสมัครสมาชิกเพื่อรับ
การเลือกตั้งเปนคณะกรรมการดําเนินการมีผูสมัครจํานวน 10 คน ดังนี้

 หมายเลขผูสมัคร  ชื่อ-นามสกุล  สังกัด
  1 นางศิริวรรณ เจือจํา โรงพยาบาลปทุมธานี
  2 นายสัญญา  เหมือนโพธิ์ทอง สํานักงานสาธารณสุขอําเภอเมืองปทุมธานี
  3 นายชาติชาย  ถาวรรัตน สํานักงานสาธารณสุขอําเภอหนองเสือ
  4 นายรณพงศ  ไทยแท สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดปทุมธานี
  5 นางวรวรรณ  ขันธโภคัย โรงพยาบาลปทุมธานี
  6 นางสาวพรรณสา  รักสกุลวณิช โรงพยาบาลปทุมธานี (บํานาญ)
  7 นางสาวณัฐสุดา  อนทอง โรงพยาบาลปทุมธานี
  8 นางสาวปราณี  พวงดี โรงพยาบาลปทุมธานี
  9 นางสาววาสนา  สังฆโสภณ โรงพยาบาลปทุมธานี
        10 นางสาวสวิตตา   กอนใส โรงพยาบาลปทุมธานี

มติที่ประชุม  .................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................
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 สหกรณออมทรัพยสาธารณสขุปทมุธานี จาํกัด  ไดดาํเนนิการเปดรบัสมคัรผูสอบบญัชขีองสหกรณ
ประจําป 2564 ซึ่งมีผูสมัครจํานวน 2 ราย ดังนี้

นางสาวสุกัญญา พัชรีกร
ผูสอบบัญชีรับอนุญาต

บริษัท สํานักบัญชีทองเอก จํากัด

รายละเอียด
การเสนอ

บริการสอบบัญชี

นางสาวดวงธิดา พิลาลํ้า
ผูสอบบัญชีรับอนุญาต

บริษัท ดีเอส ธุรกิจและการบัญชี จํากัด  

ระเบียบวาระท่ี 11 พจิารณาคดัเลอืกผูสอบบญัชีสหกรณ ประจําป 2564  

ผูสอบบัญชีจะเขาตรวจสอบดวยตนเอง 
พรอมผูชวยผูสอบบัญชี 

อยางนอยปละ 4 ครัง้  ครัง้ละ 1-3 วนั หรือ
จนกวาจะแลวเสร็จตามแผนที่กําหนดไว

ผูชวยผูสอบบัญชีไมนอยกวา 3 คน

รายงานผลการสอบบัญชีระหวางปให
สหกรณทราบ
รายงานการสอบบัญชีประจําปตาม
ระเบียบนายทะเบียนกําหนด

ใหคําแนะนําในการบริหารการเงินการ
บัญชีตามที่เห็นสมควร โดยไมถือเปนคา
บริการพิเศษแตอยางใด
   80,000 บาท

คิดตามปริมาณธุรกิจ ความเส่ียงในการ
สอบบัญชี รวมเวลาที่ใชในการปฏิบัติ
งาน ไมรวมคาใชจายในการขอคํายืนยัน
ยอดและการสอบทานหนี้

ผู สอบบัญชีจะเขาตรวจสอบดวย
ตนเอง หรือมอบหมายใหผู ชวย
ผูสอบบัญชี ในฐานะหัวหนาสาย
สอบบัญชีเขาตรวจสอบ 
ปละ 3 ครั้ง ครั้งละ 2-3 วัน 

ผูชวยผูสอบบัญชีไมนอยกวา 3 คน 
ทุกครั้ง
รายงานผลการสอบบัญชีระหวางป
ใหสหกรณทราบ
รายงานการสอบบญัชปีระจาํปตาม
ระเบียบนายทะเบียนกําหนด

ใหคําแนะนําในการบริหารการเงิน
การบัญชีตามที่เห็นสมควร โดยไม
ถือเปนคาบริการพิเศษแตอยางใด
  80,000 บาท 

คิดตามปริมาณธุรกิจ ความเสี่ยง
ในการสอบบัญชี รวมเวลาท่ีใชใน
การปฏิบัติงาน ไมรวมคาใชจาย
ในการขอคํายืนยันยอดและการ
สอบทานหนี้

1. การเขาปฏิบัติงาน
ตรวจสอบบัญชี

จํานวนคร้ังที่เขาตรวจสอบ

2. การจัดทํารายงานผล
การตรวจสอบบัญชี

3. คาธรรมเนียมการสอบ
บัญชี

ตารางท่ี 14 รายชื่อผูสมัครผูสอบบัญชี
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 ที่ประชุมคณะกรรมการดําเนินการ มีมติเปนเอกฉันทเสนอท่ีประชุมใหญพิจารณาอนุมัติให
บริษัท ดีเอส ธุรกิจและการบัญชี จํากัด ทําหนาที่เปนผูสอบบัญชีสหกรณออมทรัพยสาธารณสุข
ปทุมธานี จํากัด สําหรับปสิ้นสุดวันที่ 30 กันยายน 2564 คาธรรมเนียมการสอบบัญชี 80,000 บาท
(แปดหมื่นบาทถวน) และใหบริษัท สํานักบัญชีทองเอก จํากัด เปนผูสอบบัญชีสํารอง

มติที่ประชุม ……………………………………………………………………………………………………….…................…
……………………..………………………………………………………………………………………………………………….….....
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 สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขปทุมธานี จํากัด ไดจัดทําแผนงานของป 2564 เพ่ือเสนอท่ี
ประชุมใหญพจิารณาอนุมตัโิครงการท้ังหมด จาํนวน 16 โครงการ โดยใชงบประมาณท้ังส้ิน 1,715,000 บาท
(หนึ่งลานเจ็ดแสนหนึ่งหมื่นหาพันบาทถวน)

ระเบียบวาระที่ 12 พจิารณาอนมุตัแิผนงานโครงการ ป 2564

-
-
-
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120,000.00
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490,000.00
1,715,000.00

 1. โครงการปรับโครงสรางหนี้ผูกู
 2. โครงการสงเสริมใหสหกรณมีการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล
 3. โครงการศึกษาการลงทุน
 4. โครงการสงเสริมการออมของสมาชิก
 5. โครงการธรรมะใกลใจ ใกลชิดสหกรณ
 6. โครงการสหกรณสัญจร
 7. โครงการสัมมนาสมาชิกใหม
 8. โครงการการสรางเสริมอาชีพ เพิ่มรายได
 9. โครงการการสรางเสริมอาชีพ ระบบออนไลน
 10. โครงการสัมมนาเครือขายสหกรณในจังหวัดปทุมธานี
 11. โครงการประชาสัมพันธขอมูลขาวสารและสารสนเทศ
 12. โครงการสัมมนาจัดทําแผนปฏิบัติการสหกรณ ป 2564
 13. โครงการติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานตามแผนกลยุทธ (แผน 6 เดือน)
 14. โครงการลดความเส่ียงสําหรับผูคํ้าประกัน
 15. โครงการประเมินผลการปฎิบัติงานป 2564 จัดทําแผนกลยุทธ 3 ป 
  (2565-2567) แผนปฎิบัติงานป 2565 และศึกษาดูงานระหวางสหกรณ
 16. โครงการศึกษาดูงานตามแนวทางพระราชดําริ
     รวมงบประมาณท้ังสิ้น

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ
ตารางท่ี 15 แผนงานโครงการ ป 2564

มติที่ประชุม ……………………………………………………………………………………………………….…................…
……………………..………………………………………………………………………………………………………………….........



รายงานกิจการประจําป  2563  สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขปทุมธานี  จํากัด 117

ÃÐàºÕÂºÇÒÃÐ·Õè 13
¾Ô¨ÒÃ³Ò¡ÒÃ í̈ÒË¹‹ÒÂ ËÃ×ÍãËŒàª‹ÒÍÊÑ§ËÒÃÔÁ·ÃÑ¾Â
¢Í§ÊË¡Ã³ (ÍÒ¤ÒÃÊíÒ¹Ñ¡§Ò¹ÊË¡Ã³ËÅÑ§à ỐÁ)
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 ตามที่ ที่ประชุมใหญสามัญประจําป 2562 อนุมัติใหจําหนาย หรือใหเชาอสังหาริมทรัพยของ
สหกรณ (อาคารสํานักงานสหกรณหลังเดิม) โดยราคาขายไมตํ่ากวา 5,000,000 บาท (หาลานบาทถวน)
สหกรณไดประกาศขายทอดตลาดอาคารสํานักงาน และครุภัณฑประกอบอาคาร ตามระเบียบวาดวย
การพัสดุ พ.ศ. 2561 ในวันที่ 17 สิงหาคม 2563 โดยกําหนดราคาประมูลเริ่มตน 5,500,000 บาท
(หาลานหาแสนบาทถวน)  

 ปรากฏวาไมมีผูยื่นประมูลจึงขอเสนอใหที่ประชุมใหญพิจารณา

ระเบียบวาระที่ 13 พจิารณาการจาํหนาย หรือใหเชาอสงัหาริมทรพัยของสหกรณ 
    (อาคารสํานกังานสหกรณหลงัเดมิ)

มติที่ประชุม ……………………………………………………………………………………………………….…................…
……………………..………………………………………………………………………………………………………………….….....
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 ตามท่ี ที่ประชุมใหญสามัญประจําป 2562 เสนอใหสหกรณออมทรัพยสาธารณสุข
ปทุมธานี จํากัด จายคาพาหนะเหมาจาย กรณีเดินทางมาร วมประชุมใหญสามัญประจําป
ครั้งละ 500 บาท (หารอยบาทถวน) 

 จึงขอเสนอใหที่ประชุมใหญพิจารณาอนุมัติใหจายคาพาหนะเหมาจายกรณีเดินทางมารวม
ประชุมใหญสามัญประจําปในการประชุม ตั้งแตปบัญชี 2564 เปนตนไป

ระเบียบวาระที่ 14 พจิารณาคาพาหนะเหมาจายในการประชมุใหญสามญัประจาํป

มติที่ประชุม ……………………………………………………………………………………………………….…................…
……………………..………………………………………………………………………………………………………………….….....
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 15.1 สหกรณจังหวัดปทุมธานี

มติที่ประชุม ...................................................................................................................................................................................................................
……………………………………………………………………………………........................................................................…………………………………………………………………

 15.2 สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณปทุมธานี

มติที่ประชุม ...................................................................................................................................................................................................................
……………………………………………………………………………………........................................................................…………………………………………………………………

ระเบียบวาระที่ 15 เรื่องจากหนวยงานท่ีเกี่ยวของ
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 16.1 .............................................................................................................................................................................................................

……………………………………………………….……………………………........................................................................…………………………………………………………………

……………………………………………………….……………………………........................................................................…………………………………………………………………

มติที่ประชุม ...................................................................................................................................................................................................................
……………………………………………………………………………………........................................................................…………………………………………………………………

 16.2 .............................................................................................................................................................................................................

……………………………………………………….……………………………........................................................................…………………………………………………………………

……………………………………………………….……………………………........................................................................…………………………………………………………………

มติที่ประชุม ...................................................................................................................................................................................................................
……………………………………………………………………………………........................................................................…………………………………………………………………

ระเบียบวาระที่ 16 เรื่องอื่นๆ
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ภาพที่ 1 การประชุมใหญสามัญประจําป 2562
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ภาพที่ 2 การประชุมใหญสามัญประจําป 2562

ภาพที่ 3 โครงการสัมมนาจัดทําแผนปฏิบัติการสหกรณ ป 2563
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ภาพที่ 4 การจัดอบรมหลักสูตรการสรางอาชีพเสริมเพื่อเพิ่มรายไดใหแกสมาชิก
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ภาพที่ 5 โครงการศึกษาดูงานตามแนวทางพระราชดําริ
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ภาพที่ 6 โครงการติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานตามแผนกลยุทธ (แผน 6 เดือน)

ภาพที่ 7 สมาคมขาราชการบําเหน็จบํานาญ สาขาปทุมธาน ีมอบเจลแอลกอฮอล
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ภาพที่ 8 โครงการประเมินผลการปฎิบัติงานป 2563 และทําแผนกลยุทธ ป 2564
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ภาพที่ 9 ศึกษาดูงานสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขราชบุร ีจํากัด

ภาพที่ 10 สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขสมุทรสงคราม จํากัด

ศึกษาดูงานโปรแกรมระบบงานสหกรณ
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ภาพที่ 11 ประเมินสหกรณสีขาวดวยธรรมาภิบาล

ภาพที่ 12 ประมูลขายทอดตลาดอาคารสํานักงานสหกรณ
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